RELAZIONE FINALE DI MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

' STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

delebiettivo
strategico

Lons. Pa
Marconi

Area strategica
Azioni per le

Obiettivo strategico

* Risultati attesi

Indicatori

Target

Conseguimento Target

Eventuali note

i Azioni per la
crescita del Paese

Adottare un Action
Plun per
Fimplementazione
detlir tiHorma dells
pubblica
amministrazione
attraverso il
rafforzamento della
capacita istituzionale
e amministrativa,

Adorione dell'Action
Ftan entro il 31 dicembre
2015.

1) tempo impiegato per
la realizzazione su
tempo stimato,

2}. copertura degli
ambiti previsti.

1) ritascio entro
la scadenza
programmata
{giorni diritardo
0},

2} ambiti minimi
da coprire:
digitalizzazione,
semplificazione,
lavoro pubblico,
trasparenza.

1) U'Action Plon é stato
i sottopaste sl Ministro in
data 10.11.15

2)Tutti gli ambiti previsti
risultanc coperti

Lo sviluppo e
I'adozione
dell"Action Plan
potranno
avvenire a valle
deifemanazione
dei decreti
attuativi della
legge 124/2015



http:10.11.15

RELAZIONE FINALE DI MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

Oo. Z

STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

A - RISULTATI RAGGIUNT! RISPETTO AGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI

Responsabile

degll interventi di
semplificazione
perridurrei costie
t tempi a carico di
cittadini e imprese
attraverso
I'Agenda per la
Semplificazione
2015-2017.

delia semplificazione da
parte di cittadini e imprese

. attraverso il sito dedicato

ail'agenda della
sempilificazione

italiasemplice.gov.it/.

1.b Numero di report di
monitoraggio sullo stato di
avanzamento delle azioni
previste dall'Agenda della
semplificazione

entro i termini
programmati
{30 luglio 2015)

1.b Report di
monitoraggio
{n.2).

Area strategica Obiettivo Eventuali
dell’obiettivo Azioni per le Risultati attesi indicatori Target Conseguimento Target '
. . . strategico note
strategico politiche di settore
Cons, Pia Azioni per fa Rafforzare 1)Trasparenza e 1. Pubblicazione la 1.a H sito & stato pubblicato
Marconi crescita del Paese 'implementazione | conoscibilita dei risuitati del sito http://www. Pubblicazione il 22 luglio 2015, all'indirizzo

www.italiasemplice.gov.it
entro i termini programmati

1.b Sono stati predisposti 2
report di monitoraggio il
primo & stato presentato dal
Ministro il 14.maggio alla
Commissione parlamentare
per la semplificazione e
pubblicato sul sito del DFP
(cfr. anche
http://documenti.camera.it/le
g17/resoconti/commissioni/st
enografici/html/59/audiz2/au
dizione/2015/05/14/indice).

il secondo report e stato
pubblicato il 22 settembre sul
sito dell’Agenda ed &
disponibile alla pagina http:/
http://www.italiasemplice.go
v.it/monitoraggio/i-risultati-
raggiunti/

2) Partecipazione dei
cittadini e delle imprese alla

_| definizione degli interventi

2) % di osservazione
pervenute con la

consultazione telematica,
1

2} 100%.

valutate tutte le osservazioni




di sempilificazione anche
attraverso la consultazione
telematica

3} Realizzazione di indagini
mirate per il monitoraggio
dei tempi e dei costi degli
adempimenti
amministrativi.

che sono valutate

3} % di indagini avviate
rispetto a quelle
pianificate.

3) 100%

di cittadini e imprese (100% di
quelie pervenute) con la
consultazione telematica.

3) Sono state avviate i} 100%
delle indagini pianificate:

a) indagine sul funzionamento
dei SUAP {documentazione
disponibile alla pagina
http://www.italiasemplice.go
v.it/azioni-impresa/suap-
operativi/};

b) indagine su costi e tempi
dello start up delle attivita di
impresa;

¢} indagini sul funzionamento
dei SUE e sul monitoraggio
delle misure di
semplificazione adottate.

La documentazione relativa
alle indaginibjec) &
disponibile al link:
http://www.italiasemplice.
gov.it/monitoraggio/la-
misurazione/le-misurazioni-
in-corso/



http://www.italiasemplice
http:http://www.italiasemplice.go
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Oo. 3

STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI

Responsabile

Area strategica

delt’obiettivo Ationi per le Obiettivo strategico Risuitati attesi Indicatori Target Conseguimento Target Eventuali note
strategico politiche di settore
Adottare un Action Plan . .
. \ Predisporre l'impianto I oo ;
per l'implementazione . Tempo impiegato | Rilascio degli
. organizzativo e procedurale .
della riforma della . . per la output previsti .
} funzionale alla gestione N I target sono stati
. . pubblica . . realizzazione su entro le S . .
Cons. Pia Azioni per fa - . efficiente delle risorse : . conseguiti tutti in
. ; amministrazione tempo stimato in | scadenze .. .
Marconi crescita del Paese ] europee assegnate al \ anticipo  rispetto  alle
attraverso il sede di programmate

rafforzamento della
capacita istituzionale e
amministrativa.

Dipartimento della Funzione
Pubbiica per il ciclo di

programmazione 2014-2020.

programmazione
operativa.

{giorni di ritardo
paria0)

scadenze programmate.

/]




RELAZIONE FINALE DI MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI

Responsabile
dell'obiettivo
strategico

Area strategica
Azioni per le
politiche di settore

Obiettivo
strategico

Risultati attesi

Indicatori

Target

Conseguimento Target

Eventuali note

Cons. Pia
Marconi

| Azioni per la

| razionalizzazione e
la revisione della
spesa

Razionalizzare e
valorizzare il
patrimonio
informativo sulla
PA.

Definizione e implementazione del
piano di razionalizzazione delle
piattaforme tecnologiche di
supporto alle banche dati del DFP.

1) definizione del
piano entro
31/08/2015;

2) completamento
procedure di gara
entro 31/12/2015.

1) "0" giorni
di ritardo.
2} "0" giorni
di ritardo.

Sulla base del Piano di
razionalizzazione  delle
piattaforme

tecnologiche del
dipartimento,

predisposto il 18/6, sono
state bandite tre
procedure sul mercato
elettronico;  una di
manutenzione evolutiva
della piattaforma
PerlaPA, una per la
piattaforma Magellano
ed una terza per i servizi
di hosting. La stipula dei
contratti con le tre
imprese  vincitrici €
awenuta il 30/12/2015.
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Oo. 5

STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

A - RISULTATI RAGGIUNT! RISPETTO AGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI

Responsabile Area strategica
dell’obiettivo Azioni per le Obiettivo strategico Risultati attesi Indicatori Target Conseguimento Target
strategico politiche di settore
1) #l testo preliminare del
CAD novellato ai sensi
dellart.1 della legge
124/2015 e stato
trasmesso all’Ufficio
legislativo il 6 agosto
2015.
1) presentazione del testo 15
. prehm.mare di modifica del 2) Tutte le iniziative
1) aggiornamento del { CAD ai fini della ) ,
N . . - strategiche per I'Agenda
CAD in attuazione predisposizione dello schema WO it gE i
Promuovere la ! . . . 1} "0" giorni di digitale hanno
cittadinanza digital dellart. 1 della L. di decreto legisfativo di ritardo conseguito  importanti
nel contesto 8IS 1 124/2015; attuazione dell'art. 1 della L. ’ risultasti* P
ons. Pia Azioni '"Uffici )
Cons '. loni per la dell'attuazione 12‘.‘/20.1 > all Umf‘o 2) "100%" 2.1) ANPR: awvio nei
Marconi crescita del Paese . ] 2) avanzamento legislativo entro il 31 agosto e - -
dell'Agenda digitale | .7, . . iniziative con termini  previsti {14
. iniziative strategiche | 2015; . .
e della riforma L avanzamenti dicembre) del subentro
. . . per Agenda Digitale T . .
amministrativa. significativi dei primi due comuni

{ANPR, SPID, CIE,
SOLD! PUBBLICI).

2} avanzamenti significativi in
tutte le iniziative strategiche
per Agenda Digitale {ANPR,
SP1D, CIE, SOLDI PUBBLICIH}.

2.2) SPID: qualificazione
dei primi 3 gestori di
identita digitale
{18/12/2015)

2.3) CIE: completamento
dell’iter normativo
necessario alla emissione
delia CIE (Decreto del
Ministero  del’interno,
23 Dicembre 2015)

Eventuali note
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I STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

{entro 31/12).

completamento delia
fase di redesign
comunicata dal Capo
Dipartimento sull’
intranet DFP il 29/12

Responsabile Area strategica
del’obiettivo Azioni per le Obiettivo strategico Risultati attesi Indicatori Target Conseguimento Target Eventuali note
strategico politiche di settore
Plano di azione perla
dematerializzazione
delle attivita degli uffici:
trasmissione del Piano al
L'attuazione in progress del Capo anartu'nenyto i
, L, L 7/12 e pubblicazione
Piano di riorganizzazione e . )
L. ; ) " . sull’intranet DFP il 24/12
revisione dei processi approvato Rilascio degli
Azioni per perommee | periodo  seguenti oot re. | peria o Lentrote | Catlogo dei procesi i
Cons, Pia razionalizzazionee | P o P . g . Pt P : . favoro: pubblicazione del
. - organizzativa del design del sito istituzionate realizzazione degli | scadenze .
Marconi la revisione della . . ., N .. Catalogo {versione 1.0)
Dipartimento della {entro il 31/12), Piano di azione output su tempo programmate ) R
spesa . . . \ . BT sull’intranet DFP il 24/12
funzione pubblica. per la dematerializzazione delle stimato. {giorni di ritardo
B e e e 572 120 nedegnt s
8 P istituzionale:




RELAZIONE FINALE DI MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Responsabile

 Area strategica

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGL! OBIETTIVI PROGRAMMATI

della corruzione

«

applicazione al personate deil’Associazione Italiana della Croce
Rossa, delle disposizioni dei commi 425 e 428 dell'art. 1 della
Legge 23 Dicembre 2014, N. 180;

programmazione del fabbisogni di personale delie PA;

- pubblicazione dei posti disponibili per gli anni 2015 e 2016 presso
le Regioni e gli Enti locali, inclusi gh Enti Pubblici non economici da
essi dipendenti e gl Enti del Servizio Sanitario Nazionale, e quelli
disponibili presso le Amministrazioni di cui al comma 425;
disponibilitd del modulo di presentazione delle istanze di mobilita
on line

esterne.

L, Azioni per le Obiettivo . . . . Conseguimento
dell'obiettive P . \ Risultati attesi Indicatori Target € Eventuali note
politiche di strategico Target
strategico
settore
Lo slittamento &
Pubblicazione del Portale della Mobilita e delie diverse funzionalita stato determinato
informatiche necessarie ad assicurare la ricollocazione del personale da un ritardo
mediante | processi di mobilita previsti dall'art. 1 commi 424 e 425, della , )
\ ] nell’inserimento
fegge 190/2014 e dalf'art. 7, comma 2-bis del decreto legge 192/2014, dei dati dovuti d
secondo le modalita e le tempistiche previste dal DM 15/09/2015. : l. ovuti da
In particolare: parte di alcune
1. predisposizione del modello di simulazione e presentazione dello amministrazioni e
stesso ai direttori del personale delle pubbliche amministrazioni dalla correlata
statali; Tutti i risultati richiesta da parte
L 2. pubblicazione sulla rete internet del Portale della Mobilita e rilascio attesi sono stati delle Autonomie
Azioni per la delle funzionalita: . e .
modernizzazio- | Favorire i i onalita: o ) Pubblicazione conseguiti nei di uno
e brocess! di - ruevazn_one (;elnfagil‘sogm di personale e delle facolta di del Portale termini previsti, spostamento dei
L - assunzione detle °A, S ) della mobilita | Giornidi | salvo un leggero termini previsti.
. semplificazione | mobilita - reportistica direzionale e di servizio restituita dal sistema ) . .
Cons. Pia ) . . e delle diverse | ritardo ritardo nella messa
) della macchina | nelle informativo; funzionalita . ) le ulti
Marconi amministrativa, | pubbliche - comunicazione da parte delie Regioni delle informazioni sulle unzionaita par a on line delle ultime
fa trasparenza e | ammini- eventuali procedure di ricollocazione diretta del personale; entro le zero funzionalita
. L - indivi | 1Entidi j scadenze dovuto a cause
la prevenzione strazioni. individuazione de‘ persgpale degli Enti di area vasta destinatario ,
delle procedure di mobilita; programmate esclusivamente




Ob. g
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STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Responsabile

Area strategica

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGL! OBIETTIVI PROGRAMMATI

dell’obiettivo Azioni per le Obiettivo strategico Risultati attesi Indicatori Target
strategico politiche di settore
r . . .
Azioni p_e |a‘ 1) predisposizione dello 1) rispetto delle B,
modernizzazione, |a . 1) "0" giornt di
semplificazione schema di regolamento ex | scadenze ftardo
. P . Rendere efficact i sistemi art. 19, c. 10, del DL programmate; )
Cons. Pia della macchina ) )
) . ) di valutazione della 90/2014,; wr e
Marconi amministrativa, la , 2} 0" giorni di
performance. 2) rispetto delle .
trasparenza e la . ritardo
. 2} revisione del Portale scadenze
prevenzione della
della trasparenza. programmate.

corruzione.

Conseguimento Target

Eventuali note

1} Lo schema diregola-
mento ex art. 19, c.
10, del DL 90/2014 &
stato predisposto
entro i 30/06/2015.

per la
Portale.

2) £ stato acguisito i

nuove dominic  del
Portale e firmata il
17/12/2015 F

convenzione con il CNR
revisione del

(v




RELAZIONE FINALE DI MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

i STRUTTURA: UNITA FER LA SEMPUFICAZIONE E LA QUALITA DELLA REGCGLAZIONE

Area strategica
Azioni per le
politiche di settore

Responsabile
del’obiettivo
strategico

Azioniper la

| - modernizzazione, la
; “ semplificazione

" della macchina
amministrativa, la
trasparenza e la
prevenzione della
corruzione.

|

l

| Cons. Bernardo

" Polverari

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI

Obiettivo strategico

Assicurare il
coordinamento, la verifica
e il monitoraggio per |3
semplificazione
dell'ordinamento giuridico,

- la codificazione e il
© riassetto della normativa

vigente.

Risultati attesi

Favorire la semplificazione
e il riordino normativo in
materia di conferenza di

- servizi, segnalazione

certificata di inizio attivita

. e riforma delle pubbliche

amministrazioni.

Indicatori

" Giorni di ritarde

nella

. presentazione di
. un report

" sull'attivitd svolta
" all'Autorita

, Politica {entro i
31.12.2015).

1
!
i

|
1’
}
|
1
?

Target

0 giorni di
ritardo

Conseguimento Target

E’ stato assicurato il

riforma delle
amministrazioni '
pubbliche e it
coordinamento  con il
- Dipartimento  per gli :
. affari giuridici e
legislativi.
(b report & stato
‘ consegnato il 30

contributo
I"approvazione
legge n. 124 del 2015 di

per

dicembre 2015,

dellg

Eventuali note
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CSTRUTTURA: UNITA  PERLASEMPUFICAZIONE £ LA QUALITA DELLA REGOLAZIONE

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI

Responsabile

dell’obiettivo Azioni per le
strategico | politiche di settore

Area strategica

! Azioni per la
modernizzazione, |a
semplificazione
della macchina
amministrativa, la
trasparenzae la
prevenzione della

corruzione.

Cons. Bernardo
Polverari

Obiettivo
strategico

Assicurare il
coordinamento
delle iniziative di
semplificazione in
materia di

- digitalizzazione

" della pubblica
amministrazione.

Risultati attesi

Assicurare il contributo alla
definizione delle attivita di
semplificazione in materia di
digitalizzazione dei servizi e
delle procedure, a beneficio di

. cittadini e imprese.

Indicatori

. Giorni di ritardo
 nella presentazione
- diun report

sull‘attivita svolta
all’Autorita Politica
{entro il
31.12.2015)

Target

0 giorni di

- ritardo.

" Uattivita

Conseguimento Target

ha
seguenti temi:

g o
q

rigt;a}ag{o | -5

i
|
i

1. Ianagrafe nazionale della |
. popolazione residente (ANPR);
2. il sistema pubblico per la

gestione dell'identita digitale di

. cittadini e imprese {SPID);

3. il fascicolo  sanitario
. elettronico,;
4. la  carta di  identita
i elettronica.

30 dicembre 2015.

Il report & stato consegnato il

Eventuali note
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STRUTTURA: UNITA” PER LA SEMPLIFICAZIONE E LA QUALITA DELLA REGOLAZIONE

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGU OBIETTIVI PROGRAMMATI

. Responsabile Area strategica

| i
| { .
dell’obiettivo ‘ Azioni per le Obiettiva strategico Risultati attesi { Indicatori Target Conseguimento Target " Eventuali note
strategico  * politiche di settore ! 1 ‘ :
S Assicurare con | ] 0 -
- I'Ufficio legislativoela | . . . ‘ E' stato assi i i i
o ; . .g . i Assicurare il contribute W X sta 0. icurato il contributo
Azioni per la ; Commissione di i all'attuazione della legge n. 124 del |

all'attuazione della legge

modernizzazione, la ! studio istituita con . Schemi di decreti 2015 di riforma delle
X ) : ) di riforma delle T - . )
; semplificazione . D.M. 12 febbraio pubbliche legislativi di amministrazioni pubbliche
' Cons. Bernardo  della macchina : 2015, 'attuazione Amministrazioni attuazione della 0 giorni di partecipando alla predisposizione
i Polverari " amministrativa, la ' della legge delega di . . . leggen.124del  ritardo. degli schemi di decreto legisiativo
‘ : c relativamente ai servizi e . ‘
{ . trasparenzaela - riforma delle alle procedure. a 1 2015 {entro il | da sottoporre al Consiglio dei
| prevenzione della | amministrazioni P y 31.12.2015). ‘ Ministri.

. .  beneficio di cittadini e
. corruzione, { pubbliche (legge n. | imprese
‘ 124 del 7 agosto prese.
2015). !

j : Sono stati predisposti 10 schemi di
| decreti legislativi.




