RELAZIONE FINALE DI MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

STRUTTURA: DIPARTIMENTO DELLA GIOVENTU’ E DEL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

A - RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI

Responsabile
dell’obiettivo
strategico

Area strategica
Azioni per le
politiche di settore

Obiettivo strategico

Risultati attesi

Indicatori

Target

Conseguimento Target

Eventuali note

Cons. Calogero
Mauceri

Azioni per la
modernizzazione, la
semplificazione
della macchina
amministrativa, la
trasparenza e la
prevenzione della
corruzione".

Stabilizzazione del ciclo del
Servizio civile nazionale
individuando un periodo
temporale fisso per la
presentazione annuale dei
progetti che consenta di
calendarizzare i range
temporali certi dei
successivi procedimenti
connessi.

Ottimizzazione dei
tempi complessivi del
processo attraverso
procedure definite,
certezza dei tempi,
maggiore trasparenza
per tutti gli attori del

sistema servizio civile.

Rispetto dei termini

previsti per la
definizione del
provvedimento
recante il
collocamento
temporale del
procedimento di
presentazione
progetti su base
annua.

Definizione del
provvedimento
recante il
collocamento
temporale del
procedimento
di
presentazione
progetti su base
annua entro il
31 luglio 2015.

Conseguito: il Decreto
Direttoriale datato
25.05.2015, recante il

collocamento temporale
del procedimento di
presentazione dei
progetti su base annua, e
stato pubblicato sul sito
del Dipartimento della
gioventl e del servizio
civile nazionale il 4
giugno 2015




